! ITAPACI

Edital n.° 01/2024 - CONCURSO PUBLICO.

O MUNICIPIO DE ITAPACI, ESTADO DE GOIAS, por intermédio da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPACI,
(GO), faz saber que realizar-se-4 Concurso Publico, para provimento de cargos para o quadro de pessoal do
Poder Legislativo, nos termos do inciso I, do art. 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei n.°
624/1989, Lei n.° 768/1994, Lei n.° 825/1996, Lei n.° 903/1999, Lei n.° 1588/2022, Lei n.° 1663/2023, Lei n.°
1673/2024, Decreto n.° 006/2024 e normas deste Edital.

|. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES.

O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagbes e/ou aditamentos e
realizado sob a responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS, acompanhado pela Comisséo Especial de
Concurso Publico n.° 01/2024.

1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicacdes e divulgacdes referentes
a este Concurso Publico, no site www.msconcursos.com.br.

1.2. Arelagéo de cargos, a carga horaria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas e as atribui¢des,
objetos deste Concurso Publico, constam do item II, deste Edital.

1.3. O candidato concorrerd a vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme item Il, deste Edital.
1.4. Os candidatos aprovados serdo regidos pelo Regime Estatutario do Municipio.

1.5. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizard4 por inscricdo, recurso, ou outros documentos
solicitados via internet ndo recebidos, por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem o recebimento dos
mesmos.

1.6. O candidato € responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a realizacéo de cada prova,
tais como deslocamentos, alimentagcéo, estadia, translado, etc. Nao cabera nenhum 6nus a Empresa
MSCONCURSOS, ou a Camara Municipal de ltapaci, (GO), inclusive em caso de reaplicagdo de prova.

1.7. A Empresa MSCONCURSOS podera utilizar-se de detector de metais, sempre que o candidato entrar
e/ou sair do banheiro.

1.8. S sera permitida a realizacdo das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original de um
documento de identificagdo, com foto. Sera aceito documento digital com foto, desde que contenha QR Code.

1.9. Em caso de duvidas sobre este Concurso Publico, desde a publicacdo deste Edital até a homologacédo do
certame, o candidato podera entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira,
das 9h30min as 12h30min e das 14h as 18h, (horario de Brasilia), através do telefone (67) 3253-6683, ou do
e-mail faleconosco@msconcursos.com.br.

1.10. Ao enviar e-mail, o candidato devera informar seu nome completo, CPF e nimero da inscri¢ao.
1.11. Somente sera respondido o e-mail que contiver as informacdes elencadas no item anterior.

1.12. Eventual impugnacao deste edital podera ser feita através do e-mail
faleconosco@msconcursos.com.br, no periodo estabelecido no cronograma.

1.13. Este Concurso Publico sera constituido de:
a) Prova Objetiva, com carater eliminatdrio e classificatério para TODOS OS CARGOS.
b) Prova de Titulos, com carater classificatério para TODOS OS CARGOS.

1.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes, ou retificagcdes, enquanto ndo consumada
a providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital proprio.

1.15. Os extratos dos Editais de Abertura e de Homologacao do Resultado Final deste Concurso Publico serdo
publicados no Diario Oficial do Estado de Goias, no Diario de Grande Circulacdo e no Diario da Manha.

1.16. Todos os Editais na integra e os atos referentes a este Concurso serdo divulgados no site da Camara
Municipal de Itapaci, (GO) - https://itapaci.go.leg.br/ e disponibilizados no site da Empresa MSCONCURSOS
- wWww.msconcursos.com.br.

ll. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS E DO
CADASTRO RESERVA, DO VENCIMENTO, DAS VANTAGENS PECUNIARIAS E DAS ATRIBUICOES.
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2. QUADRO DE CARGOS:

NIVEL FUNDAMENTAL.

CARGA Vaga.

CARGOS. ESCOLARIDADE/ REQUISITOS. HORARIA VENCIMENTO.

SEMANAL. AC* |PcD **
COPEIRA. Ensino Fundamental 40h. R$ 1.420,00 01 -
Completo.
NIVEL SUPERIOR.
CARGOS. ESCOLARIDADE/ REQUISITOS. H%ARFR%'?A VENCIMENTO.| Vaga
SEMANAL. AC* |PcD **
PROCURADOR 3° Grau com Titulo em Direito 40h. 01 -
. Publico, Direito Constitucional, ou
JURIDICO. i ; ; '
Direito Financeiro. R$ 2.386,00
Experiéncia comprovada de no
minimo, dois anos, na Pratica
Juridica.
TECNICO CONTABIL. | Ensino Superior em Contabilidade. 40h. 01 -
Inscrito perante o CRC.
Experiéncia comprovada de no
minimo, dois anos, em
Contabilidade. R$1.950,00

2.1. AC* (Ampla Concorréncia).
2.2. PcD** (Pessoa com Deficiéncia).
2.3. As vantagens pecuniérias serao concedidas nos termos da legislacéo vigente.

2.4. As Atribuicdes dos cargos constam no Anexo |, deste Edital.

lIl. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

3. Nos termos do Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, aos candidatos com deficiéncia estdo
reservadas até 5%, (cinco por cento), do total das vagas oferecidas para cada cargo.

3.1. Os candidatos, com deficiéncia, participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigBes com os
demais, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacéo, aos critérios de aprovacéo, aos horarios e locais
de realizacdo das mesmas, bem como as condi¢cdes minimas exigidas.

3.2. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria, ou de adaptacdo em outra vaga, salvo as hip6teses excepcionais de agravamento imprevisiveis
da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

3.3. O candidato com deficiéncia devera:

a) Declarar, no ato da inscricdo, no campo proprio, o tipo da sua deficiéncia, o codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID.

b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, conforme Cronograma, Laudo Médico, que ateste a
espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID.
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c) Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, apos realizar a inscricdo, acessar sua “area do
candidato”, clicar em “anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um unico
arquivo. N&o sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.

d) Imediatamente, apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s)
pode(m) ser visualizado(s).

e) O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizagdo do(s) documento(s), ndo concorrera a
vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

f) O Laudo Médico podera ser enviado somente conforme data estabelecida no Cronograma.

IV. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO.

4. As inscricbes realizar-se-80, exclusivamente, por meio da internet, através do site
www.msconcursos.com.br, no periodo estabelecido no Cronograma.

4.1. As inscricdes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min, (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

4.2. Ainscri¢cdo do candidato implicara:

a) No consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, (LGPD).

b) No conhecimento e aceitagdo irrestritos das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus
Anexos, em relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.3. As informacdes prestadas na ficha de inscri¢cdo séo de exclusiva responsabilidade do candidato, podendo
ser excluido deste Concurso Publico, aquele que informa-las com dados incorretos, bem como aquele que
prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos realizagdo das provas e publicacdes
pertinentes.

4.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro, ou omissdo das informacgdes prestadas no momento da
inscricao.

4.5. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizara pelos dados pessoais informados incorretamente.
4.6. Apos concluida a inscri¢céo o candidato néo podera alterar CARGO nem seus dados pessoais.
4.7. O candidato s6 poderd realizar inscrigdo para um cargo.

4.8. Valor das Inscricdes:

CARGOS: Taxa de Inscrigdo RS.
NIVEL FUNDAMENTAL. 60,00
NIVEL SUPERIOR. 120,00

4.9. Ataxa de inscricdo podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma.

4.10. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado nas Agéncias Bancarias, Agéncias dos Correios,
Casas Lotéricas, em Postos de Autoatendimento, ou pela Internet, observado o horério estabelecido pelo banco
para quitacéo.

4.11. Na&o sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de depdsito,
transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

4.12. Na&o sera devolvida, em hipétese alguma, a importancia recolhida pelo candidato, referente a taxa de
inscricdo, ressalvados os casos de nédo realizacéo, anulacédo, ou cancelamento deste Concurso Publico.

4.13. A inscricdo do candidato sera deferida somente apés a Empresa MSCONCURSOS receber a
confirmacao, pela instituicdo bancaria, do respectivo pagamento.

4.14. Nao serd aceita a inscricdo por e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo estabelecido.

4.15. Cancelar-se-a a inscri¢do verificando, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos
aqui fixados.
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4.16. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO.

4.17. Podera solicitar isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que, comprovadamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e for integrante de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n.° 11.016, de 29 /03/2022.

4.18. Para solicitar a isengéo, o candidato devera indicar no formulario de inscri¢éo, no campo proprio, o
Numero de Identificagao Social, (NIS), atribuido pelo CadUnico.

4.19. A Empresa MSCONCURSOS consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagbes dadas pelo candidato.

4.20. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacao
do certame.

4.21. Arelacdo dos pedidos de isencao deferidos serd divulgada em data prevista no Cronograma.

4.22. PARA REALIZAR A INSCRI(;AO, O CANDIDATO DEVERA:

a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.

b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.

c) Preencher, corretamente, a ficha de inscrigéo.

d) Selecionar o cargo de seu interesse, conforme Quadro de CARGOS.

e) Informar em campo préprio o cargo para o qual deseja concorrer.

f) Antes de concluir a inscri¢cdo, conferir se o cargo pretendido e os dados pessoais estdo corretos.
g) Imprimir o boleto bancario e paga-lo conforme Cronograma.

4.23. O candidato que optar por utilizar o nome social devera, no momento da inscri¢do, informar, no campo
especifico do formulario de inscrigdo, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

4.24. A opcéo pela utilizagdo do nome social ndo exime o candidato da apresentacdo, no dia da prova, de
documento original de identidade.

4.25. O preenchimento adequado do nome social, no momento da inscri¢éo, é de inteira responsabilidade do
candidato.

V. DA PROVA OBJETIVA.
5. CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.

5.1. O candidato, com deficiéncia, ou ndo, ao realizar a inscri¢do, devera informar no campo proprio, a condi¢cao
especial de que necessita para a realizacdo da prova, sendo facultado a Empresa MSCONCURSOS o
deferimento, ou indeferimento do pedido. As condicdes especiais de atendimento para o dia da prova,
solicitadas pelo candidato no ato da inscri¢cao, serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.1.1. O candidato que, para a realizacdo da prova, necessitar usar aparelho auditivo, prova em Braile, auxilio
de ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, devera informar no requerimento de inscri¢&o, tal necessidade.

5.1.2. O candidato com dificuldade de locomocao, devera informar no formulario de inscricdo, em campo
préprio, se utilizara cadeira de rodas e/ou se necessitara de local de facil acesso.

5.1.3. O candidato com deficiéncia visual, que precisar de prova ampliada, ou que depender de instrumentos
especificos para leitura da mesma, devera informar tal necessidade no ato da inscricdo, no campo préprio.

5.1.4. Ao candidato que solicitar prova ampliada, sera disponibilizado caderno de questbes e cartdo-resposta
na fonte Arial, tamanho 15, (quinze).

5.1.5. As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem custo ao candidato.

5.1.6. Ao candidato com deficiéncia e a lactante, que necessitar de tempo adicional para realizar a prova, sera
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concedido 25%, (vinte e cinco por cento), referente ao tempo destinado aos demais candidatos.

5.1.7. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06, (seis), meses de idade,
durante a realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo préprio.

5.1.8. A crianca devera estar acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos responsavel por sua guarda,
(familiar, ou terceiros). A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a crianga, nao realizara a prova.

5.1.9. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente,
da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

5.1.10. No momento da amamentacao, ficardo presentes somente a(s) candidata(s) lactante(s), a(s) crian¢a(s)
e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

5.1.11. As candidatas no momento da amamentagdo ndo poderdo comunicar-se entre si.
5.1.12. O Candidato Sabatista, devera informar essa condi¢@o no ato da inscricdo, no campo proprio.

5.1.13. Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para
comparecer ao local dela, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala, aguardando o pér do
sol para inicia-la. Ndo sera concedido horéario especial para a realizacdo da prova, ao candidato que no ato da
inscricdo ndo se declarar Sabatista.

5.2. ESTRUTURA PROVA OBJETIVA.

5.2.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, conterd questbes das areas de conhecimentos,
conforme estabelecido no quadro de provas.

5.2.2. As questdes de multipla escolha conterdo 05, (cinco), alternativas, (A, B, C, D, E), das quais havera uma
Unica resposta correta.

5.2.3. A Prova Obijetiva sera impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.

5.2.4. Os contetdos das provas constam no Anexo ll, deste Edital.

5.2.5. A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 100, (cem), pontos.

5.2.6. A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcangar a pontuagdo minima de 50 pontos na Prova Objetiva.

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcancar a pontuacdo minima para aprova¢ao na Prova Objetiva.
¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizacdo da Prova Objetiva.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, ndo assinou seu cartdo-resposta, descumpriu algum item deste
Edital.

5.2.7. A pontuacao relativa a(s) questao(bes), eventualmente anulada(s), sera atribuida a todos os candidatos
do respectivo CARGO, presentes a prova, que ndo obtiveram pontuacdo na(s) referida(s) questédo(des),
conforme o gabarito preliminar.

5.3. QUADRO DE PROVAS.

5.3.1. As provas serdo elaboradas conforme o quadro a seguir:

CARGOS: NiVEL |- NUMERQ DE|VALOR DA NUMERO DE PQNTUAQAO
FUNDAMENTAL AREA DE CONHECIMENTO.| QUESTOES. |QUESTAO. | ALTERNATIVAS. | MINIMA PARA
: APROVACAO.
COPEIRA. Lingua Portuguesa. 07 50 05
Matematica. 05 50 (A,B,C,D,E) 50 Pontos.
Conhecimento Especifico. 08 50
TOTAL: 20
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CARGOS: NIVEL |. NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE |PONTUAGCAO
SUPER.IOR AREA DE CONHECIMENTO. QUESTOES. |QUESTAO.| ALTERNATIVAS. IMINIMA PARA
: APROVACAO.
PROCURADOR Lingua Portuguesa. 10 3,0 05
JURIDICO. ~ ”
Noc¢des de Informatica. 05 2,0 (A,B,C,D,E) 50 Pontos.
Conhecimento Especifico. 15 4,0
TOTAL: 30
CARGOS: NiVEL | NUMERQ DE|VALOR DA NUMERO DE PQNTUAQAO
SUPEI‘«;IOR AREA DE CONHECIMENTO. QUESTOES. |QUESTAO.| ALTERNATIVAS. IMINIMA PARA
: APROVACAO.
TECNICO Lingua Portuguesa. 05 3,0 05
CONTABIL. Matematica. 05 3,0 (A,B,C,D, E) 50 Pontos.
Noc¢des de Informética. 05 2,0
Conhecimento Especifico. 15 4,0
TOTAL: 30

5.4. REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.
5.4.1. A Prova Obijetiva realizar-se-a no Municipio de ltapaci, (GO).

5.4.2. A data prevista para a realizacdo da prova consta do Cronograma. Essa data podera ser alterada, a
depender do numero de candidatos inscritos, ou por necessidade da Camara Municipal de Itapaci, (GO).
Havendo alteragéo, sera publicada com antecedéncia, nova data para realizagdo da mesma.

5.4.3. A relacdo dos candidatos, com local e horario de realizacdo das provas, serd divulgada conforme
Cronograma.

5.4.4. S6 serda permitida a local

www.msconcursos.com.br.

realizacdo da prova em data, e horario publicados no site

5.4.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta do local de realiza¢do das provas,
inclusive, estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos e o
comparecimento no horario determinado.

5.4.6. A Prova Objetiva tera duragdo maxima de 4h, (quatro horas), incluso o tempo destinado ao
preenchimento do cartdo-resposta.

5.4.7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para aplicacdo das provas, em razdo
do afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto para candidato com deficiéncia e a
lactante.

5.4.8. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das provas munido de documento
original de identificacdo com foto e de caneta esferografica de tinta cor preta, ou azul.

5.4.9. SO sera permitida a realizacdo das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original de
um dos seguintes documentos de identificagdo, com foto: Cédula de Identidade, (RG), Carteira de Orgéo,
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, ou
Passaporte, desde que o documento permita, com clareza, a sua identificagdo. Sera aceito documento digital
com foto, desde que contenha QR Code.

5.4.10. Nao serao aceitos documentos de identificagcdo em condigOes precarias de conservacao.

5.4.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto, devera entregar uma cépia do documento que ateste
0 registro da ocorréncia em érgao policial, expedido em no maximo trinta dias e um documento original com
foto. O candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital.
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5.4.12. N&o serédo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

5.4.13. N&o sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico, sob
pretexto algum, apds o fechamento dos portées.

5.4.14. Recomenda-se que o candidato compareca ao local, no minimo, 30, (trinta), minutos antes da hora
marcada.

5.4.15. N&o havera segunda chamada para realizagao das provas sob nenhuma hipétese.

5.4.16. Depois da assinatura da folha de presenca até a entrega do cartdo-resposta ao fiscal, o candidato nao
podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

5.4.17. E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico portando qualquer
tipo de arma.

5.4.18. N&o sera permitido ao candidato realizar as provas usando 6culos escuros, (exceto para corre¢ao
visual, ou fotofobia, desde que informe no ato da inscri¢do), ou portando aparelhos eletrénicos, (mesmo
desligados), qualquer tipo de reldgio, chaves, carteira, bolsa, acessérios que cubram o rosto, a cabeca, ou
parte desta.

5.4.19. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que fizer uso do celular e/ou aparelho eletrénico,
no local onde estiver ocorrendo o0 mesmo.

5.4.20. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato cujo celular e/ou aparelho(s) eletrdnico(s), mesmo
desligado(s), emitir(em) qualquer som, durante a realiza¢do das provas.

5.4.21. Sob pena de ser eliminado deste Concurso Publico, o candidato podera manter em cima da sua
carteira apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificagdo. Outros pertences, antes do inicio das
provas, o candidato devera acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

5.4.22. N&o é permitido ao candidato alimentar-se na sala de prova, exceto dgua em garrafa plastica, sem
rétulo.

5.4.23. Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrerd o Concurso Publico, o candidato
deverd manter o celular desligado, sendo permitido ativa-lo, somente apds ultrapassar o portdo de saida do
prédio.

5.4.24. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizara por perdas, extravios de objetos, equipamentos
eletrbnicos, ou documentos, ocorridos durante a realizagdo da prova, hem por danos a eles causados.

5.4.25. Sera ainda eliminado deste Concurso Publico, o candidato que incorrer em qualquer das seguintes
situacdes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie.
b) Utilizar equipamento eletrdnico de qualquer tipo.

c) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartdo-resposta, sem o acompanhamento de um
fiscal.

d) For surpreendido em comunica¢cdo com outros candidatos.

e) Utilizar meios ilicitos para a execucao da prova.

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizacao da prova.

g) N&o acatar as determinac¢@es do fiscal de sala, ou de qualquer membro da equipe organizadora do certame.
h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacéo.

i) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico.

k) N&o ASSINAR e/ou ndo ENTREGAR seu cartdo-resposta.

5.4.26. Sera atribuida a pontuagéo zero a questdo da prova cujo cartdo-resposta:

a) Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis.



! ITAPACI

Edital n.° 01/2024 - CONCURSO PUBLICO.

b) Tiver mais de uma alternativa assinalada.
c) N&ao possuir alternativa assinalada.
d) Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo.

e) Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como também marcacao
diferente da indicada no modelo previsto no mesmo.

5.4.27. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER, devidamente, o cartdo-
resposta.

5.4.28. O candidato devera ater-se as instru¢des contidas no Edital, no caderno de questbes e no cartao-
resposta.

5.4.29. Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato, ler atentamente as instrucdes,
conferir o mesmo e verificar se 0 CARGO em que se inscreveu, encontra-se, devidamente, identificado na capa
deste.

5.4.30. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o candidato
devera solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

5.4.31. Nao havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

5.4.32. Ao concluir a Prova Obijetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizacdo, o candidato devera
entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta, ASSINADO. O candidato que deixar de assinar seu cartdo-
resposta, néo terd o mesmo corrigido.

5.4.33. O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizacdo da Prova Obijetiva, recusar-se a
entregar o seu cartdo-resposta, sera excluido deste Concurso Publico.

5.4.34. O candidato podera se retirar do local de realizacao das provas somente 1h, (uma hora), apds o seu
inicio, levando o caderno de prova.

5.4.35. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o certame, nao lhe
sendo mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

5.4.36. Os trés candidatos que terminarem a prova por Ultimo, deverdo permanecer na sala onde estiver
ocorrendo a mesma, sé poderdo sair juntos, apos o fechamento do envelope contendo os cartdes-respostas
dos candidatos presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope, atestando em ata, que este foi
devidamente lacrado.

5.4.37. O candidato que se recusar cumprir 0 que determina o item anterior, podera ser excluido deste
Concurso Publico.

5.4.38. Ap6s a publicacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, ele estara disponivel no site
www.msconcursos.com.br, rea do candidato.

5.4.39. O cartdo-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado
preliminar da Prova Objetiva.

VI. DA PROVA DE TiTULOS.
6. Provade Titulos, com carater classificatdrio para TODOS OS CARGOS.
6.1. A pontuacédo da Prova de Titulos sera atribuida somente aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

6.2. A pontuacdo atribuida ao candidato na Prova de Titulos, tera efeito apenas nas Classifica¢des, (Preliminar
e Definitiva).

6.3. DO ENVIO DOS TITULOS.
6.4. Os Titulos deverao ser enviados somente no periodo estabelecido no Cronograma.

6.5. Para o envio dos titulos, o candidato devera acessar sua “area do candidato”, clicar em “anexar titulo” e
encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um unico arquivo.

6.6. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.
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6.7. Imediatamente, apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s)
pode(m) ser visualizado(s).

6.8. O candidato que enviar arquivo sem possibilidade de visualizagdo do(s) documento(s), ndo terd seus
titulos analisados, sendo atribuida pontuacéo zero.

6.9. Os documentos comprobatérios de titulos ndo poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas, ou
entrelinhas.

6.10. Os titulos deverdo ser encaminhados, obrigatoriamente, em coOpia autenticada em cartorio, ou copia
simples, desde que contenham QR Code.

6.11. Em nenhuma hip6tese serdo analisados titulos ndo autenticados, ou em copia simples sem QR Code.

6.12. Para comprovar Conclusdo em Nivel Médio e Fundamental o candidato devera apresentar Diploma, ou
Declaragéo de Concluséo do Curso.

6.13. Para comprovar a Graduacdo, ou Pds-Graduacdo, o candidato devera apresentar Diploma, ou
Declaracéo de Conclusdo do Curso com a data da colagdo de grau, na area para a qual concorre.

6.14. Os titulos referentes a cursos realizados em instituicdo de ensino estrangeira, somente serdo
considerados, quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, revalidados por instituicdo brasileira,
devidamente, reconhecida pelo MEC.

6.15. Sendo constatada irregularidade no(s) titulo(s), a Banca Examinadora se reserva ao direito, de néo
computar os pontos a ele(s) atribuido(s).

6.16. Serdo analisados e pontuados somente os titulos relacionados no quadro a seguir:
a) NIVEL FUNDAMENTAL.

- NUMERO MAXIMO|PONTUACAO
TITULO. DE TITULO. MAXIMA.
Graduacéo, em qualquer area. 1 4,0
Nivel Médio ou Médio Técnico. 1 3,0
Curso de atualizagéo referante ao cargo de cozinheira, confeiteira, ou 1 20
similar, com, no minimo, 40h. '
Curso de atualizacéo referente ao cargo de copeira, com, no minimo,
1 1,0

20h.

PONTUAGAO MAXIMA TOTAL. 10,0

b) NIVEL SUPERIOR.

. NUMERO MAXIMO|PONTUACAO
LG DE TiTULO. MAXIMA.

Pés-Graduacdo stricto sensu em nivel de Doutorado. 1 4,0
Pés-Graduacao stricto sensu em nivel de Mestrado. 1 3,0
Pés-Graduacdo lato sensu em nivel de Especializa¢do, com carga
horaria minima de 360 horas/aula, desde que ndo seja requisito para o 1 2,0
cargo.
Graduacéao, quando nao for requisito para o cargo. 1 1,0

PONTUACAO MAXIMA TOTAL. 10,0

VII. DOS RECURSOS.

7. O prazo para interposicdo de recurso sera de 01, (um) dia, contado a partir da data seguinte ao da
publicacédo no site www.msconcursos.com.br do fato que lhe deu origem.

7.1. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada
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evento que lhe deu origem.
7.2. N&o sera analisado recurso intempestivo.

7.3. Para interpor recurso, o0 candidato deverd acessar a area do candidato no site
www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso e fundamentar as raz6es do mesmo.

7.4. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentacgdo corresponde a questao, ou
ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, ndo serd possivel corrigir a fundamentagéo e/ou
exclui-lo.

7.5. Nao sera analisado o recurso que:
a) N&o atender ao estipulado neste Edital.
b) For interposto por outro meio ndo especificado neste Edital.

7.6. Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato devera acessar a area do candidato no site
www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso, selecionar o nimero da questao e fundamentar as
razbes do mesmo.

7.7. O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais questdes, devera apresentar,
separadamente, um recurso para cada questéao.

7.8. Somente sera respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questdo
assinalada pelo candidato.

7.9. N&o serdo julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

7.10. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de publicactes
definitivas, exceto no caso de erros materiais.

7.11. A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, ndo cabera recurso das suas
decisfes e respostas.

7.12. Aresposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apds a publicagao
definitiva do evento que Ihe deu origem.

7.13. Poderdo ocorrer alteracdes no gabarito e na classificacdo preliminares, ap6s andlise dos recursos
interpostos.

VIIl. DA CLASSIFICACAO FINAL.

8. A Classificacéo Final sera a pontuagao total obtida na Prova Objetiva + pontuagao total alcangada na Prova
de Titulos.

8.1. A classificacdo observara a ordem numérica decrescente, individualmente, alcancada na Pontuacéo Final,
atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuagéo, assim sucessivamente, de acordo
com o cargo ao qual se inscreveu.

8.2. Sera publicada 01, (uma) lista, com a classificacao dos candidatos aprovados.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FINAL.
9. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:

a) Com idade igual, ou superior a 60, (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais.

b) Que obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos.
¢) Que obtiver maior pontuacédo em Lingua Portuguesa.
d) Que tiver mais idade.

9.1. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serao
ordenados de acordo com seu namero de inscrigdo, de forma crescente, ou decrescente, conforme o resultado
do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da Prova Objetiva, e o
desempate dar-se-a segundo os critérios a seguir:
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a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
crescente.

b) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem
sera decrescente.

X. DOS REQUISITOS PARA A POSSE.

10. Para a posse em cargo efetivo, o candidato a vaga deve ser submetido a inspegdo médica. Somente pode
ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

10.1. No ato da posse, o servidor deve apresentar declaracdo de bens e valores que constituem seu
patriménio, declaragcao quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcéo publica e quanto ao fato
de encontrar-se ou ndo em disponibilidade remunerada.

10.2. Sao requisitos basicos para posse:

a) Nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos em que dispuser a legislacéo federal.
b) Gozo dos direitos politicos.

¢) Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais.

d) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

e) ldade minima de 18 anos.

f) Aptid&o fisica e mental.

10.3. RELACAO DE DOCUMENTOS PARA REGISTRO DE SERVIDOR EFETIVO .
» Foto 3x4 colorida, (recente e fundo branco).

= Cédula de Identidade.

= Titulo de Eleitor.

= Certiddo de Quitacdo Eleitoral.

= Certificado de Reservista, (somente para homem).

= CPF.

= Comprovante de Escolaridade, conforme exigido para o respectivo cargo.
= Carteira de Habilitagéo, (se tiver).

» Inscrigdo do PIS/PASEP — Obrigatdrio.

» Certiddo de Qualificagdo Cadastral - RH que vai consultar.

= CTPS - Carteira de Trabalho.

= Comprovante de Residéncia, (agua ou energia, atualizados).

» Certiddo de Casamento ou Registro de Nascimento, se ndo for casado.

= Documentos dos Dependentes para fins de IRRF.

» Declaragdo de bens e valores, (copia da Ultima declaragdo de IRRF ou Declaragcao negativa de bens e
valores — Anexo.

= CPF e Identidade do Cénjuge.

= 17 - Certiddo Negativa Criminal TIJGO - Todas as Comarcas e Certiddo de Bons antecedentes -
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais -
https://www.tjgo.jus.br/index.php/processos/emissao-de-certidoes

= Certidao Judicial Criminal TRF, 12 Regido - https://sistemas.trfl.jus.br/certidac/#/.

= Certidao Negativa de débito da Justica Federal, -
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir.

= Certidao Negativa de débito da Justica Estadual - https://www.sefaz.qo.gov.br/certidao/emissaol/.
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= Certidao Tributaria Municipal — Depto de Arrecadacao Tributario da Prefeitura.

= Certiddo do TCM e TCE - https://www.tcm.go.gov.br/certidao/index.jsf - https://portal.tce.go.gov.br/emissao-
de-certidoes.

» Abertura de Conta Salario — Banco do Brasil - RH.

= AUTODECLARACAO ESCOLARIDADE — Anexo IV.

= DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO — Anexo V.

= DECLARACAO DE NEPOTISMO — Anexo IV.

= DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES — Anexo VII.

= FICHA CADASTRAL - SERVIDOR PUBLICO LEGISLATIVO — Anexo VIII.

= INFORMACAO DE VINCULOS FAMILIARES ENTRE AGENTES PUBLICOS MUNICIPAIS — Anexo IX.

XI. DAS DISPOSICOES GERAIS.

11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes, ou retificacdes, enquanto ndo consumada a
providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital proprio.

11.1. Este Concurso Publico tera validade de 02, (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.

11.2. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera respeitada a ordem de classificacdo obtida pelos
candidatos para contratacdo as vagas existentes e as que porventura vierem a existir.

11.3. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
do Concurso Publico.

11.4. Os casos nado previstos neste Edital serdo resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS e/ou pela
Comisséo Especial de Concurso Publico, a luz da legislagéo vigente.

11.5. Sa&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO.

ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.

ANEXO Il - CRONOGRAMA.

ANEXO IV - AUTODECLARACAO ESCOLARIDADE.

ANEXO V - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO.

ANEXO VI - DECLARACAO DE NEPOTISMO.

ANEXO VII - DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES.

ANEXO VIII - FICHA CADASTRAL - SERVIDOR PUBLICO LEGISLATIVO.

ANEXO IX- INFORMACAO DE VINCULOS FAMILIARES ENTRE AGENTES PUBLICOS MUNICIPAIS.

Itapaci, (GO), 09 de outubro de 2024.

SEBASTIAO GOMES DE OLIVEIRA.

Vereador Presidente da Mesa Diretora.
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ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO.

NIVEL FUNDAMENTAL.

COPEIRA: Preparar e servir bebidas e lanches, manejar e higienizar utensilios da copa e da cozinha, bem
como os respectivos locais, em expediente normal, sess6es ordinarias e extraordinarias, solenidades e
eventos, ou quando solicitado. Lavar e preparar os alimentos para o cozinheiro, auxiliando-o. Auxiliar na
pesagem e medicdo dos alimentos. Executar os servicos de higienizagdo, coleta do lixo e arrumagéo da copa
e cozinha. Auxiliar na distribuicdo dos alimentos, organizacdo da copa e no controle de frios, gelados e
congelados. Limpar e lavar pratos, vasilhames, talheres, equipamentos e acessorios de cozinha. Limpar salas
de refeicdes, areas de servigos e conserva-las em boas condi¢Bes higiénicas. Zelar para que o material e
equipamentos de sua area de trabalho estejam sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizacdo, no que diz
respeito ao funcionamento, higiene e seguranca.

NIVEL SUPERIOR.

PROCURADOR JURIDICO: Assessorar diretamente Vereadores, permanentemente o Presidente, Comissées
Permanentes e Comissdes Especiais, quando em atividade legislativa. Executar servigos de atendimento aos
vereadores antes, durante e apds as sessdes. Executar demais atribuicbes determinadas pelo Presidente ou
deliberadas pela Mesa Diretora. Frequéncia as sessfes plenarias, mesmo em horério noturno. Assessorar aos
vereadores para participacdo em todos os trabalhos da sesséo. Prestar informag8es sobre a funcao legislativa.
Executar ordens delegadas pelo Presidente, Mesa Diretora e superiores, redigir oficios, requerimentos, projetos
de lei, indicagbes, autdgrafos de lei, emendas legislativas, enfim auxiliar em todo o processo legislativo da
Casa.

TECNICO CONTABIL: Servicos de apoio & Contabilidade, executar servicos de natureza econdmica,
financeira e contabil na emissao de notas de empenhos, liquidagfes, conciliagdes de contas bancérias. Cumprir
ordens estabelecidas pelo Presidente e pelo chefe do departamento que estiver vinculado. Efetuar langamentos
contabeis. Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.

A critério da banca, para elaborar as questfes, podera ser utilizada qualquer bibliografia sobre os
conteudos especificados.

NIVEL FUNDAMENTAL.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Vocabulario. Fonemas e Letras: classificagdo dos fonemas.
Encontros vocalicos, encontro consonantal e digrafo. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagcdo das palavras
qguanto ao numero de silabas. Acentuacao gréafica. Ortografia. Estrutura e formacéo das palavras. Classe de
palavras: substantivo (tipos, género, nimero e grau); artigo, adjetivo (tipos, género, nimero e grau); numeral
(flexdo, leitura e escrita dos nameros); pronome (definicdo e classificacdo); verbos regulares e irregulares
(nocdes de tempo presente, passado e futuro, definicdo, pessoa, nimero, tempos verbais, modos, formas, voz,
conjugacdes); advérbio e locucdes adverbiais; preposicéo e locugdes prepositivas, combinagdes e contragdes;
conjuncdes (coordenativas e subordinativas, locu¢des conjuntivas); interjeicdo e locucédo interjetiva. Emprego
do sinal indicativo de crase. Termos essenciais da oragao: sujeito (tipos), predicado (tipos). Verbo de ligacéo:
predicativo do sujeito e do objeto. Figuras de linguagem. Frase, ora¢do, periodo. Sintaxe do periodo simples
e composto: coordenacéo e subordinagdo. Concordancia nominal e verbal. Pontuag&o. Uso dos porqués.

MATEMATICA: Sistema de numeracdo romano. Nimeros naturais: operacdes e propriedades. Nimeros
inteiros: operagBes e propriedades. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros racionais,
representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. NUmeros irracionais e reais: operagdes e
propriedades. Potencia¢do. Radiciacdo. Equacfes de 1° grau e sistemas: resolucdo e problemas. Inequagdes
de 1° grau. Equacdes de 2° grau e sistemas: resolucéo e problemas. Razéo e propor¢ao. Regra de trés simples
e composta. Porcentagem. Juros simples. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e
tempo. Sistema monetéario brasileiro, (dinheiro). Angulos. Poligonos. Areas e perimetros de figuras planas.
Teorema de Pitagoras. Média aritmética simples e ponderada. Estatistica Basica: analise de tabelas e graficos.
Resolugdo de situagbes-problema. Raciocinio logico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

COPEIRA: Validade dos alimentos. Conservacdo de alimentos. Higiene de alimentos. Preparacdo de
alimentos. Elaboracdo dos pratos. CondicSes inadequadas ao consumo dos alimentos. Utilizacdo e
manutenc¢do de frutas e verduras, alimentos enlatados, gréos e farinhas, massas, doces e tortas, laticinios.
Classificacdo dos alimentos. Controle e estocagem dos alimentos. Aquecimento e refrigeracdo de alimentos.
Noc¢des de pesagem e medicdo dos alimentos. Materiais utilizados na varricdo. Coleta e remocédo de lixos e
detritos. Tipos de lixos. Coleta seletiva.

NIVEL SUPERIOR.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacéo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. A lingua
e suas modalidades. Arte literaria e elementos da obra literaria. Estilo, géneros literarios. Alguns elementos
constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre (ou semi-indireto). Intertextualidade. Coeséo e
coeréncia textuais. Figuras e vicios de Linguagem. Neologismo. Fun¢des da Linguagem. Metalinguistica.
Fonologia e Fonética: fonemas, classificacdo de fonemas, letra, silaba, divisdo, tonicidade e nota¢des léxicas,
encontros vocalicos, consonantal e digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas,
classificacdo das palavras quanto ao acento ténico. Acentuacédo gréafica. Crase. Ortografia. Classe de palavras
(tudo). Frase, oracéo, periodo simples e composto: coordenacao e subordinacdo. Pontuacéo. Significacdo das
palavras: sinonimia, antonimia, homonimia, homadgrafos, homoéfonos, homénimos perfeitos, paronimia,
polissemia, hiperonimia, hiponimia, denotagéo e conotagao. Concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e
nominal. Colocag&o pronominal. Termos essenciais da oragao sujeito, predicado (tudo), predicativo do sujeito
e do objeto. Verbo de ligacéo, predicativo do sujeito e do objeto. Termos integrantes da oracdo. Termos
acessorios da oracdo. Emprego e omisséo do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposicao). Utilizacdo de onde e
aonde. Valor dos porqués. Funcdo dos pronomes este, esse, aquele (isto, isso, aquilo). Versificacdo. Literatura
Brasileira (periodizacéo: inicio e término de cada periodo — ano, acontecimento e autor — caracteristicas,
representantes, obras de cada movimento). Foco narrativo: narrador-personagem, narrador-protagonista,
narrador-testemunha, narrador-onisciente, narrador-observador.

NOCOES DE INFORMATICA: Utilizac&o de planilhas eletrdnicas. Utilizacdo de editores de textos. Conceitos
basicos de seguranca da informacédo: confidencialidade, disponibilidade e integridade. Compartilhamento e
protecdo de redes. Certificados digitais. Assinaturas digitais. Configuracao de Data, Hora e Fuso Horario. Uso
de correio eletrdnico, preparo de mensagens, (anexacao de arquivos, copias). Navegacao Internet, conceitos
de URL, links, sites, impressao de paginas. MS-Word 2016. MS-Office 2016. MS-Excel 2016. MS-PowerPoint
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2016. MS-Windows 10.

MATEMATICA — Somente para o cargo de TECNICO CONTABIL: Teoria dos conjuntos. Conjuntos
numéricos: operagdes e propriedades. Equacgdes e inequacdes de 1° grau e sistemas: resolugéo e problemas.
EquacgGes e inequacgdes de 20 grau e sistemas: resolucdo e problemas. Func¢des: afim, quadratica, modular,
composta, inversa, exponencial e logaritmica. Produtos notaveis e fatoragédo algébrica. Razéo e proporgéo.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e composto. Geometria plana e espacial:
ponto, reta e plano, paralelismo e perpendicularismo, areas, poliedros, volumes, superficies e solidos de
revolugdo. Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo, Lei dos senos e dos cossenos, fungdes
circulares, identidades trigonométricas, transformacdes, funcdes trigonométricas, equacdes e inequacdes
trigonométricas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Polinémios: funcdo polinomial, equacbes
polinomiais, operagdes e propriedades. Rela¢g8es de Girard. Analise combinatoria, probabilidade e estatistica:
combinacgbes e permutacdes, nimeros binomiais, espago amostral, calculo de probabilidades, probabilidades
condicionais, andlise e interpretacdo de gréaficos, medidas de centralidade e de dispersdo. Sequéncias e
Progressbes. Numeros Complexos: operacdes e propriedades. Sequéncias e Progressfes. Geometria
Analitica: coordenadas cartesianas, equacgéao de reta, equacéo de circunferéncia, posi¢ao relativa entre reta e
circunferéncia, cbnicas. Conceitos basicos de raciocinio Idgico: proposi¢cdes. Tautologia. Estruturas logicas.
Teoria dos conjuntos. Ldgica de argumentacdo. Diagramas légicos. Sucessbes. Problemas envolvendo
raciocinio. Conjuntos numéricos: operacdes e propriedades. Regra de trés simples. Probabilidade. Anélise
Combinatéria. Sentencas abertas. Numero de linhas da tabela verdade. Conectivos. Proposi¢8es simples e
compostas. Problemas envolvendo raciocinio.

CONHECIMENTO ESPECIFICO.

PROCURADOR JURIDICO: Lei Organica do Municipio de ltapaci, (GO). Direito Administrativo: Principios
Basilares do Direito Administrativo. Administragcdo Publica. Organizacao da Administracdo. Servigos Publicos.
Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitag6es. Contrato Administrativo. Gestdo Patrimonial. Direto
Constitucional: Principios fundamentais, Direitos e garantias fundamentais, Organizacdo do Estado,
Organizacgédo dos Poderes, Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas, Ordem Econémica e Financeira,
Ordem Social. Direito Or¢camentério: Financas Publicas: Dos orcamentos. Direito Tributario: Principios do
Direito Tributario, Competéncia Tributaria, Tributos em espécie, Obrigacdo Tributaria, Crédito Tributério,
Administracdo Tributaria, Lei n.° 6.830/1980 - Disp8e sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda
Publica. Direito Civil: Das Pessoas Naturais e Juridicas, Do domicilio, Dos Bens, Dos Fatos Juridicos, Da
Prescricdo e Decadéncia, Da Prova, Da Responsabilidade Civil. Direito Processual Civil: Teoria Geral,
Jurisdicdo e da Acdo, Partes e Procuradores, Orgaos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica, Atos Processuais,
Formacao, Suspenséo e Extingdo do Processo, Procedimento Ordinario, Recursos, Processo de Execucéo,
Processo Cautelar.

TECNICO CONTABIL: Gestdo contabil. Analise de indicadores contabeis. Andlise de Balango. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Auditoria e Controladoria. Obrigacdes acessérias
contabeis. Obrigacdes tributarias. Nocgdes de direito tributario, trabalhista e previdenciario. Conhecimento
sobre: ferramenta ERP Contébil, obrigacdes acessoérias, Escrituracdo Fiscal Digital, Escrituracdo Contabil
Digital, Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais, Informac¢des Fiscais EFD- Reinf. Lei
Complementar n.° 101/2000 - Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal. Lei de Diretrizes Orcamentarias, (LDO). Lei de Orcamento Anual, (LOA). Principios
Orcamentérios: Programagéo, universalidade, unidade, anualidade, equilibrio, exclusividade, especificagéo,
publicidade, clareza e do orgamento bruto. Despesa Publica: conceito, classificacdo, despesa orgamentaria e
extra orgamentaria, classificacdo econdmica da despesa, estagios da despesa e sua escrituragdo. Lei n.°
8.429/1992 e alteracdes - Dispbe sobre as sancgdes aplicaveis em virtude da préatica de atos de improbidade
administrativa, de que trata o § 4°, do art. 37, da Constituicdo Federal. Plano Plurianual, (PPA). Prestacédo de
contas e Tomada de contas. Lei n.° 14.133/2021 - Licitagbes e Contratos Administrativos. Lei n.° 13.709/2018,
- Lei Geral de Protecdo de Dados, (LGPD).

15



Camara Municipal de

ITAPACI

Edital n.° 01/2024 - CONCURSO PUBLICO.

ANEXO Il - CRONOGRAMA.

FASES.

DATAS PREVISTAS*

(Estas datas poderao
ser alteradas).

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO.

09/10/2024.

PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL.

09 e 10/10/2024.

PERIODO DE INSCRICOES.

08 a 17/11/2024.

PERIODO PARA ENVIO DE LAUDO MEDICO E SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA.

08 a 17/11/2024.

PERIODO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

08 e 09/11/2024.

DIVULGACAO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO. 12/11/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE O RESULTADO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA 13/11/2024.
TAXA DE INSCRICAO.

DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA 14/11/2024.
TAXA DE INSCRICAO.

ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES. 18/11/2024.
DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS, INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO 22/11/2024.
DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS E DAS 23/11/2024.
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E DA SOLICITACAO DE 27/11/2024.
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS, APOS RECURSOS.

DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 27/11/2024.
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA. 01/12/2024.
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR. 01/12/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 02/12/2024.
DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO E DO RESULTADO PRELIMINAR DA 10/12/2024.

PROVA OBJETIVA.

PERIODO PARA ENVIO DE TITULOS.

10 e 11/12/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 11/12/2024.
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA E DO 17/12/2024.
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS.

PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS. 18/12/2024..
DIVULGAQAO~DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS E DA 20/12/2024.
CLASSIFICACAO PRELIMINAR.

PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 21/12/2024.
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 24/12/2024.
PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO. 24/12/2024.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO ESCOLARIDADE.

Eu, , estado civil:
, RG. no° , 6rgdo  emissor:

, CPF n.° , hatural de ,

Estado: , declaro sob as penas da lei que possuo a seguinte escolaridade/instrucao:

, para fins de

nomeacao em cargo comissionado da Prefeitura Municipal de Itapaci — Goiés.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa caracteriza o crime previsto no art. 299, do
Cddigo Penal Brasileiro, que por tal crime serei responsabilizado, independente das sancgdes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Itapaci, (Goias), de de

Assinatura do declarante.

(Legivel e compativel com o documento de identificagdo).
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ANEXO V - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO.

O(a) abaixo assinado(a) ,

de conformidade com a Legislacdo vigente para Contratacdo, Admissdo no Servico Publico Municipal,
DECLARA, responsabilizando-se penal e administrativamente por qualquer falsidade ou omissdo na esfera
Federal, Estadual, Municipal ou poderes, na administracéo Direta, Sociedade de Economia Mista, Empresa,
Fundacdes e Autarquias que:

A) () N&o ocupa qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico.

B) () Ocupa os seguintes cargo (s) emprego (s) publicos:

C) () Esta ou nao aposentado (a) em qualquer cargo, emprego publico.

D) () Esta ou ndo em gozo de Licenc¢a ou Disponibilidade em emprego publico.

Itapaci, (Goias), / /
Endereco Residencial:
Fone: , CPF: ,Naturalidade:
Pai:
Mae:
Carteira de ldentidade n.°: ,UF
DECLARANTE.
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ANEXO VI - DECLARACAO DE NEPOTISMO.

Eu, , Estado Civil:
, RG n.co: , orgao
emissor: , CPF n.°: , declaro para os devidos

fins e efeitos:

( ) NAO POSSUO relagéo de matriménio, unido estavel ou de parentesco consanguineo, (em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade, (em linha reta até terceiro grau, ou em linha
colateral até o segundo grau), com PREFEITO, SECRETARIO MUNICIPAL, PRESIDENTE DE
AUTARQUIA / EMPRESA ESTATAL, VEREADOR, ou servidores da mesma Pessoa Juridica
investido em cargos de Diregdo, Chefia, ou Assessoramento, nos termos da Sumula Vinculante,
(SV), n.° 13, do Supremo Tribunal Federal, (STF).

( ) POSSUO relacdo de matriménio, unido estavel ou de parentesco consanguineo, (em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade, (em linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral
até o segundo grau), com PREFEITO, SECRETARIO MUNICIPAL, PRESIDENTE DE AUTARQUIA
/ EMPRESA ESTATAL, VEREADOR, ou servidores da mesma Pessoa Juridica investido em cargos
de Direcado, Chefia, ou Assessoramento, nos termos da Sumula Vinculante, (SV), n.° 13, do Supremo
Tribunal Federal, (STF).

Nome do parente:

Grau de parentesco: . Cargo:

DECLARO, finalmente, sob minha responsabilidade pessoal, civil, administrativa e penal, na conformidade da
Lei Federal n.° 7.115/83 e no art. 299, do Cddigo Penal, (Falsidade Ideolégica), que as informagdes aqui
prestadas sao verdadeiras e que conheco o teor da SV, n.° 13, do STF, que veda a préatica do nepotismo na
Administracdo Publica Direta e Indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios.

Itapaci, (Goias), de de 2024.

Assinatura do Declarante.
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ANEXO VII - DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES.

Eu, , portador (a)
do RG n.o , inscrito (a) no CPF, sob o n©
, DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do
Municipio de Itapaci — Goias, que nesta data, ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome.
Por ser expresséo da verdade, firmo a presente DECLARACAO. Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas
informagBes contidas nesta declaragdo, estando ciente de que a omisséo ou a apresentacdo de informacdes
e/ou documentos falsos ou divergentes, implicam na exoneracéo do cargo comissionado.

Itapaci, (Goias), de de

DECLARANTE.
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ANEXO VIII - FICHA CADASTRAL - SERVIDOR PUBLICO LEGISLATIVO.

NOME:

ENDERECO: ,

N.°: COMPLEMENTO: ,

CEP: ,

BAIRRO:

CIDADE: ,

ESTADO: .TELEFONES: ,CEL:
. E-mail:

PAI:
MAE:

NATURALIDADE: U.F:
DATA DE NASCIMENTO: / /

CASA PROPRIA: SIM () NAO ().

DEFICIENTE FISICO: SIM ( ) NAO ( ).

RACA/COR: ( ) BRANCA ,( ) PRETA, ( ) PARDA, ( ) AMARELA, ( ) INDIGENA.

SEXO: ( ) MASCULINO, ( )FEMININO.

ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO, ( ) CASADO, ( ) DIVORCIADO, ( ) SEPARADO, ( ) OUTROS.
GRAU INSTRUCAO:

POSSUI DEPENDENTES PARA O IR: () SIM, () NAO. Caso possua, apresentar copia dos documentos
junto ao Departamento de Recursos Humanos.

Assinatura do Servidor Legislativo.

(Compativel com o documento de identificagao).
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ANEXO IX- INFORMACAO DE VINCULOS FAMILIARES ENTRE AGENTES PUBLICOS MUNICIPAIS.

DADOS PESSOAIS DO AGENTE PUBLICO:

Nome: Matricula:

CPF: Cargo:

Lotagéo:

1) O servidor publico mantém vinculo matrimonial, de companheirismo ou de parentesco
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, (Anexo I), com Prefeito, Vice-
Prefeito, vereador, ocupantes de cargos em comissao ou func¢des de confianga no ambito do
Municipio de Itapaci? Em qualquer dos poderes, (executivo ou legislativo)?

() Nso.
() Sim.

Em caso afirmativo, relacione a seguir, 0s ocupantes de cargos com os quais tenha algum vinculo:

Nome. Unidade onde Trabalha. Grau de Parentesco.

Declaro que as informacdes aqui prestadas sao verdadeiras.

Declaro ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa, caracteriza o crime previsto no art. 2992,
do Cddigo Penal Brasileiro, que por tal crime serei responsabilizado, independente das sancdes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Itapaci - GO, de de

Assinatura do Servidor Municipal.

(Compativel com o documento de identificacéo).

1 Falsidade ideoldgica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e recluséo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.

Paragrafo Unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagéo ou alteragdo é de assentamento de registro civil, aumenta-
se a pena de sexta parte.
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ANEXO I.

Tabela 1.

PARENTES EM LINHA RETA.

publico.

GRAU. CONSAGUINIDADE. AFINIDADE, (vinculos atuais).
1° Pgi/Mée, filho/filha do agente Sogro/sogra, genro/nora; mad,ras',ta/padrasto,
publico. enteado/enteada do agente publico.
20 Ayé[avé, neto/neta do agente Ayé{avé, neto/neta do cénjuge ou companheiro do agente
publico. publico.
30 Bisavﬁ/bi;ayé, bisneto/bisneta do Bisavé/bisa\{é, .bisneto/bisneta do cdnjuge ou companheiro
agente publico. do agente publico.
Tabela 2.
PARENTES EM LINHA COLATERAL.
GRAU. CONSAGUINIDADE. AFINIDADE, (vinculos atuais).
1° -
2° Irmao/irma do agente publico. Cunhado/cunhada do agente publico.
30 Tioltia, sobrinho/sobrinha do agente | Tio/tia, sobrinho/sobrinha do cénjuge ou companheiro do

agente publico.

O cbnjuge ou companheiro, embora ndo seja considerado parente, encontra-se sujeito as
vedacdes contidas da Sumula Vinculante n.° 13, do Supremo Tribunal Federal.
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